
 

 

Prix de l’Assemblée pédiatrique pour une contribution exceptionnelle en début de carrière   

Le Prix de l’Assemblée pédiatrique de la SCT pour une contribution exceptionnelle en début de carrière a été créé en 

2022 afin de rendre hommage aux contributions d’une personne en début de carrière dans le domaine de la 

pneumologie pédiatrique au Canada. Le prix reconnaît une contribution importante dans le domaine des soins cliniques, 

de l’éducation, du plaidoyer, de la recherche et/ou d’autres activités scientifiques. Il sera décerné lors de la réunion 

annuelle de l’Assemblée pédiatrique, le jeudi 20 avril 2023 de 1900 à 2100, dans le cadre du Congrès canadien sur la 

santé respiratoire de 2023. Le ou la lauréat-e recevra un certificat laminé et pourrait avoir l’occasion de présenter un 

exposé de 10 à 15 minutes devant ses collègues lors de la réunion annuelle de l’Assemblée pédiatrique. Ce prix de 

reconnaissance ne comporte pas de récompense monétaire.     

Critères : 

• Le/la candidat-e est membre de l’Assemblée pédiatrique de la Société canadienne de thoracologie  

• Le/la candidat-e est dans les 7 à 10  années suivant la fin de sa formation en pneumologie pédiatrique 

• Le/la candidat-e est en mesure de démontrer sa contribution à l’avancement de la pneumologie pédiatrique au 

Canada 

• Le/la candidat-e est titulaire d’un M.D. et/ou d’un Ph.D.  

• Les lauréat-es antérieur-es ne sont pas admissibles à remporter de nouveau ce prix  

• Les candidatures seront reconduites pendant trois ans; les auteur-es seront invité-es à reconfirmer leurs mises 

en candidature, le cas échéant 

Processus de mise en candidature :  

Un appel de candidatures sera lancé chaque année. Les membres en règle de la SCT et des PCSR peuvent soumettre des 

candidatures de collègues, mais pas leur propre candidature. Le formulaire de mise en candidature doit s’accompagner 

du curriculum vitæ du/de la candidat-e et de deux lettres d’appui. La sélection du/de la lauréat-e se fera par consensus. 

Si un consensus ne peut être atteint, un vote confidentiel sera organisé et le/la lauréat-e sera désigné-e par une majorité 

de votes. L’Assemblée pédiatrique de la SCT encourage les candidatures de tou-te-s les jeunes professionnel-les et 

s’engage à promouvoir des valeurs d’équité, de diversité et d’inclusion au sein de l’organisme.  

Veuillez soumettre le formulaire de mise en candidature d’ici le 15 février 2023 et transmettre les pièces jointes 

(curriculum vitæ du/de la candidat-e et deux lettres d’appui) au Comité exécutif de l’Assemblée pédiatrique, à info@cts-

sct.ca. 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=wwX2mNBV00yb5DpvmIs4700iWNnxzBtIvDDXhRAOnSRUMDRQQkxEOUdCMkJKMFMzMjhRMUNTUkc0NC4u
https://forms.office.com/r/xbbttc6npa
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