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À propos
du Plan
Notre objectif est d’accroître la
crédibilité et les revenus de la Société.
Notre stratégie consiste à relier les
expert-es du Canada en soins
respiratoires, dans le cadre de projets
et d’initiatives d’orientation,
d’éducation et de plaidoyer pour la
santé respiratoire de tous et toutes.



Qui nous sommes

La Société canadienne de thoracologie (SCT) est la principale autorité en
matière scientifique et médicale qui se consacre au progrès de la santé et des
soins respiratoires au Canada.



 Mission

La SCT favorise la santé respiratoire en
rehaussant la capacité des
professionnel-les de la santé par des
orientations de pratiques exemplaires,
le leadership, la collaboration, la
recherche, la formation et le plaidoyer.

Faire avancer le savoir. Améliorer les résultats.



Valeurs du SCT 
À la Société canadienne de thoracologie,

Collégialité

Intégrité

Inclusion

Leadership

Qualité

Nous créons des environnements favorables à l'apprentissage, à la recherche, au
réseautage et à la collaboration continue.

Nous nous efforçons d'être une organisation digne de confiance en nous assurant que
nos actions sont honnêtes, respectueuses, transparentes et justes.

Nous valorisons les diverses perspectives de nos membres tout en travaillant
collectivement à un impact positif.

Nous nous efforçons de guider et d'inspirer nos membres pour qu'ils fournissent des
soins respiratoires de la plus haute qualité à nos patients.

Nous nous engageons à faire preuve d'excellence dans l'élaboration et la promotion de
ressources et d'outils de pratique clinique fondés sur des données probantes qui
mènent à des soins respiratoires optimaux pour les Canadiens.



Priorités stratégiques
S’appuyant sur des bases solides, la SCT a actualisé son plan stratégique et se

concentrera ces trois prochaines années sur quatre priorités stratégiques clés :

Diriger l’élaboration et la dissémination d’orientations de pratique
clinique de calibre mondial fondées sur des données probantes

Fournir une formation professionnelle de pointe 

Soutenir la prochaine génération de clinicien-nes et de
chercheur(-euse)s 

Renforcer la recherche et l’innovation en matière de pratique clinique
au Canada, notamment par la collaboration et le partenariat
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Orientations de
pratiques exemplaires 
De calibre mondial. Fondées sur des données probantes. 

Objectifs

Élaborer de nouvelles orientations de pratique clinique fondées
sur des données probantes et tenir à jour les documents
existants.
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Disséminer les orientations de pratique
clinique de la SCT. 

Élaborer des stratégies d’application des
connaissances. 

Résultat
La SCT est à l’avant-garde de la prestation d’orientations de pratiques
exemplaires en matière de santé et de soins respiratoires au Canada.



Formation de pointe

Objectifs

Répondre aux besoins des membres dans le cadre
du Programme de maintien du certificat.

02

Organiser le principal congrès scientifique sur la santé
respiratoire au Canada.

Fournir une formation sous diverses formes qui répond
aux besoins des membres. 

Résultat
La SCT est la prestataire privilégiée d’occasions de formation et de
développement professionnel continu pour les pneumologues et
les professionnel-les de la santé respiratoire.

Développement professionnel continu. 



Clinicien-nes et recherche
de la prochaine génération

Objectifs

Augmenter le nombre de membres.
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Fournir des occasions cliniques et de recherche pour le
développement de carrière et de compétences qui
enrichissent la spécialité respiratoire.

Offrir aux membres et à leurs pair-es des
occasions de réseautage qui favorisent les
liens transnationaux.

Résultat
La SCT est la ressource de référence pour la prochaine génération de
clinicien-nes et de chercheur(-euse)s, tout au long de leur carrière.

L’avenir est à portée de main.



Innovation et partenariat

Objectifs
Reconnaître le travail et les réalisations exceptionnels des
pneumologues et des professionnel-les canadien-nes de
la santé respiratoire.
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Favoriser et maintenir des alliances ciblées avec des
partenaires et des parties prenantes aux paliers
provincial, national et international.

Accroître la notoriété de la SCT et l’engagement de ses membres.

Résultat

La SCT maintient de solides partenariats et un niveau élevé
d’engagement de ses membres et de notoriété de sa marque.

Créer des liens. Collaborer. Évoluer.



1000 Innovation Drive, bureau 500
Ottawa, ON

K2K 3E7
613-235-6650

info@cts-sct.ca

Faire avancer le savoir. Améliorer les résultats.


