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It is with great enthusiasm and humility that I write my first 
message as President of the Canadian Thoracic Society 
(CTS). I am honored to assume this role at a time of 
remarkable energy, growth, and opportunity within our 
respiratory community. CTS has long been a trusted home 
for clinicians, researchers, educators, and health professionals 
dedicated to advancing respiratory health across Canada, 
and it is a privilege to serve alongside such an engaged and 
committed membership.

As I begin my term, I am buoyed by the success of the 
Canadian Respiratory Conference 2026 (CRC), which took 
place earlier this year in Calgary, Alberta. This year’s confer-
ence marked an important milestone, achieving the highest 
registration in the event’s 18-year history. CRC continues to 
be the largest gathering of respiratory health care profession-
als in the country and remains a vibrant forum for exchang-
ing knowledge, sharing innovation, and building community. 
Beyond the impressive scientific program, the conference 
offered invaluable opportunities for early-career clinicians 
and researchers to connect with mentors, develop leadership 
skills, and forge relationships that will shape the future of 
respiratory health in Canada. The energy and engagement 
we witnessed in Calgary reinforce just how vital this com-
munity is and how much we can achieve together.

In addition to CRC, CTS continues to deliver a diverse 
range of educational programs throughout the year, support-
ing lifelong learning for respiratory health professionals. Our 
assemblies and working groups offer journal clubs, webinars, 
and other knowledge-sharing opportunities that help keep 
our community connected to the most up-to-date science 
and clinical insights. These forums also foster collaboration 

Message de la présidente

C’est avec beaucoup d’enthousiasme et en toute humilité que 
je vous adresse ce premier message à titre de présidente de 
la SCT. J’ai l’honneur d’entreprendre ce rôle alors que notre 
communauté respiratoire connaît une période de dynamisme, 
de croissance et d’occasions exceptionnelles. Les clinicien-nes, 
chercheur(-euse)s, éducateur(-trice)s et professionnel-les de 
la santé qui se consacrent à l’avancement de la santé respi-
ratoire au Canada reconnaissent depuis longtemps la SCT 
comme une référence; et je me sens privilégiée de travailler 
aux côtés de membres aussi engagé-es et dévoué-es.

En ce début de mandat, je suis portée par le succès du 
Congrès canadien sur la santé respiratoire (CCSR) 2026, tenu 
plus tôt cette année à Calgary. L’édition de cette année a mar-
qué un jalon important, en enregistrant le plus grand nombre 
d’inscriptions en 18 ans d’existence du CCSR. Il s’agit du plus 
grand rassemblement de professionnel-les de la santé respira-
toire au pays et il demeure un forum dynamique pour l’échange 
de connaissances, le partage d’innovations et le renforcement de 
la communauté. Au-delà de son impressionnant programme 
scientifique, le congrès offre aux clinicien-nes et chercheur(-euse)
s en début de carrière de précieuses occasions d’interagir avec 
des mentors, de développer des compétences de leadership et 
de tisser des liens qui façonneront l’avenir de la santé respira-
toire au Canada. L’énergie et l’engagement qui rayonnaient à 
Calgary témoignent de la vitalité de notre communauté et de 
tout ce que nous pouvons accomplir ensemble.

Outre le CCSR, la SCT propose tout au long de l’année un 
large éventail de programmes éducatifs qui favorisent l’apprentis-
sage continu pour les professionnel-les de la santé respiratoire. 
Nos assemblées et nos groupes de travail organisent des clubs de 
lecture, des webinaires et d’autres occasions de partage des 
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and mentorship, strengthening the fabric of our Society. 
Keep an eye on our website cts-sct.ca and our member 
e-Bulletin for the latest activities.

CTS is currently engaged in a comprehensive strategic 
planning process that will chart our course for the coming 
years. This work is focused on ensuring that the Society 
remains responsive to the evolving scientific, clinical, and 
educational needs of the respiratory community, while 
strengthening our role as a national leader and trusted 
convener.

As the leading scientific and medical authority dedicated to 
advancing respiratory care and health, CTS places central 
importance on its robust pipeline of clinical practice guidelines 
and position statements. These resources are developed using 
rigorous methodology and are designed to be clinically rele-
vant, and responsive to emerging evidence. They reflect the 
collective expertise of multidisciplinary panels and play a cru-
cial role in informing best practices and improving outcomes 
for people living with respiratory conditions across Canada.

I would also like to take this opportunity to welcome 
David Zielinski, who has been elected as Secretary of the 
CTS Executive Committee for the 2026–2027 term. David is 
a pediatric respirologist in Montreal who brings a strong 
commitment to service and governance, and I look forward 
to working closely with him in the year ahead. At the same 
time, I wish to extend my sincere thanks to Melinda 
Solomon, whose leadership and dedication as Past President 
have been invaluable, including having instigated the CTS 
Women’s Forum. We are fortunate that Melinda will con-
tinue her contributions to CTS as Chair of the Long-term 
Planning Committee on the CTS Board of Directors, ensur-
ing continuity, vision, and thoughtful stewardship.

As a kinesiologist with an academic and research career 
that has been deeply rooted in clinical exercise physiology, 
pulmonary rehabilitation, and interdisciplinary collaboration, 
I am especially mindful of the importance of bridging 
research, clinical practice, and education. My experiences in 
academic leadership and within CTS have reinforced my 
belief that progress in respiratory health depends on inclu-
sive, evidence-informed, and community-driven approaches.

I am grateful to our volunteers, committee members, 
staff, and partners who make CTS’s work possible. I look 
forward to the year ahead and to working together to 
advance respiratory health, support our members, and 
inspire the next generation of leaders.

Thank you for your continued engagement and commit-
ment to CTS.

connaissances qui permettent à notre communauté de rester au 
fait des plus récentes avancées scientifiques et connaissances 
cliniques. Ces forums favorisent également la collaboration et le 
mentorat, ce qui renforce le tissu de notre organisme. Restez à 
l’affût de nos activités en consultant périodiquement notre site 
Web, cts-sct.ca, et en lisant nos bulletins électroniques.

La SCT s’est engagée dans un processus complet de plan-
ification stratégique qui déterminera sa trajectoire pour les 
années à venir. Ce travail vise à assurer que notre société 
continue de répondre aux besoins scientifiques, cliniques et 
éducatifs en constante évolution de la communauté respira-
toire, tout en renforçant son rôle de leader et d’organisatrice 
de confiance à l’échelle nationale.

Principale cheffe de file scientifique et médicale vouée à 
l’avancement des soins et de la santé respiratoires, la SCT atta-
che une importance capitale à sa riche collection de lignes 
directrices de pratique clinique et d’énoncés de position. Ces 
ressources élaborées à l’aide d’une méthodologie rigoureuse sont 
conçues pour répondre aux besoins cliniques et aux données 
émergentes. Elles reflètent l’expertise de panels multidisci-
plinaires et jouent un rôle crucial dans l’établissement de pra-
tiques exemplaires et dans l’amélioration des résultats pour les 
personnes atteintes d’affections respiratoires à travers le Canada.

Je tiens également à souhaiter la bienvenue à David 
Zielinski, élu secrétaire du Comité exécutif de la SCT pour 
2026–2027. Pneumologue pédiatrique à Montréal, David fait 
preuve d’un engagement constant au service de la profession 
et de la gouvernance, et j’ai hâte de collaborer avec lui au 
cours de l’année à venir. Mes sincères remerciements égale-
ment à Melinda Solomon, dont le leadership et le dévoue-
ment en tant que présidente sortante ont été inestimables, 
notamment pour la mise sur pied du « Forum femmes de la 
SCT ». Heureusement, Melinda continuera à contribuer à la 
SCT en tant que présidente du Comité de la planification à 
long terme du conseil d’administration, afin d’assurer une 
continuité, une vision et une intendance judicieuse.

En tant que kinésiologue de formation dont la carrière uni-
versitaire et la recherche touchent essentiellement la physiologie 
clinique de l’exercice, la réadaptation pulmonaire et la collabo-
ration interdisciplinaire, créer des ponts entre la recherche, la 
pratique clinique et l’enseignement fait partie de mes priorités. 
Mes expériences de leadership académique et au sein de la SCT 
ont renforcé ma conviction que les progrès en santé respiratoire 
passent par des approches inclusives, fondées sur les données 
probantes et dirigées par la communauté.

Je suis reconnaissante envers nos bénévoles, les membres 
de nos comités, notre personnel et nos partenaires, qui ren-
dent possible le travail de la SCT. Je me réjouis à l’idée de 
collaborer avec vous, au cours de l’année à venir, à faire pro-
gresser la santé respiratoire, à soutenir nos membres et à 
inspirer la prochaine génération de leaders.

Merci de votre engagement et de votre dévouement con-
tinus à l’égard de la SCT.

Véronique Pepin, PhD
President/Président
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